ZARZADZENIE NR 22/2011
Starosty Pinczowskiego
z dnia 19 maja 2011 roku

w sprawie powolania Koordynatora CAF oraz osoby wspierajacej

Na podstawie § 42 pkt. 1 Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego
w Pinczowie zatwierdzonego Uchwatag Nr VIII/40/2003 z dnia 28 sierpnia 2003 roku,

zarzadzam, co nastepuje:

§1
W celu zapewnienia prawidlowego wdrozenia metody CAF 2006 i skutecznego

przeprowadzenia samooceny w Starostwie Powiatowym w Pificzowie powoluje:

m Panig Wiolette¢ Usnarskq — Sekretarz Powiatu Pificzowskiego na Koordynatora CAF
w Starostwie Powiatowym w Pinczowie.

» Panig Dorotg¢ Fraczek — Kierownik Wydzial Organizacyjnego i Spraw Obywatelskich na
osobg wspierajaca Koordynatora CAF W Starostwie Powiatowym

w Pinczowie.

§2

Do zakresu odpowiedzialnosci i uprawnien Koordynatora CAF nalezy:
1. planowanie samooceny,
2. upowszechnianie informacji o projekcie samooceny,

3. nadzorowanie procesu komunikacji wsrod uczestnikéw projektu (wewnetrznych

1 zewnetrznych),
4. kontakty i konsultacje ze stronami zainteresowanymi projektem,

5. wsparcie Kierownictwa w tworzeniu grup samooceny oraz wyznaczeniu lideréw grup,

o

rekrutacja uczestniko6w na szkolenia z zakresu samooceny,

7. gromadzenie dokumentacji wspomagajacej prowadzenie samooceny oraz dowodéw

obiektywnych,




8. aktywne uczestnictwo w grupie samooceny,
9. wspomagania procesu osiggania konsensusu,
10. opracowanie sprawozdania na temat wynikéw samooceny,

11. bezposrednia wspolpraca z ekspertami Partnera F5 Konsulting Sp. z 0.0. w ramach
projektu ,,Przygotowanie jednostek samorzadu terytorialnego do stosowania Wspdlnej
Metody Oceny (CAF) w procesie mierzenia potencjatu i dokonan poprzez szkolenia
pracownikow i pomoc doradcza” wspéifinansowanego ze $rodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki Poddziatanie

5.2.2. Systemowe wsparcie funkcjonowania administracji samorzadowe;.

§3
Zobowiazuje osobg wspierajaca Koordynatora -do udzielenia wszelkiej pomocy zwiazanej
z wdrazaniem metody CAF oraz wsparcia Koordynatora przy realizacji poszczegolnych zadan
w projekcie.
§4
Zobowiazuj¢ wszystkich pracownikéw Starostwa Powiatowego w Pifczowie do udzielenia
Koordynatorowi CAF, jego zastgpcy oraz Grupie samooceny wszelkiej pomocy zwigzanej

z wdrazaniem metody CAF 2006.

§5
Zobowiazuje kierownikow wydziatéw do zapoznania z trescig zarzadzenia podleglych im

pracownikow.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




