Zarzadzenie Nr 4.2019
STAROSTY PINCZOWSKIEGO
z dnia 10 stycznia 2019 roku

w sprawie okreSlenia maksymalnego miesi¢cznego wynagrodzenia dyrektoréw
(kierownikow) i zastgpcow dyrektoréw (kierownikéw) samorzadowych jednostek
organizacyjnych Powiatu Pinczowskiego

Na podstawie art. 7 pkt 3 i art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzagdowych (j. t. Dz.U. z 2018 r. poz. 1260 z p6zn zm.), rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw
samorzadowych (j. t. Dz.U. z 2018 r. poz. 936 z p6zn. zm) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1.Ustalam maksymalne miesigczne wynagrodzenie dyrektoréw (kierownikéw) i zastepcow
dyrektorow (kierownikéw) jednostek organizacyjnych Powiatu Piniczowskiego tj.:

- Domu Pomocy Spotecznej w Pinczowie

- Powiatowego Urzedu Pracy w Pinczowie

- Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Pificzowie

- Powiatowego Zarzadu Drég w Pinczowie

- Srodowiskowego Domu Samopomocy w Pificzowie

§ 2.Maksymalne miesigczne wynagrodzenie 0sob, o ktorych mowa w § 1 nie moze
przekroczy¢ w okresie miesigca 450% kwoty bazowej okreslonej w ustawie budzetowej dla
0s6b zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe na podstawie przepisdw ustawy z dnia
23 grudnia 1999 r. o ksztaltowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz o
zmianie niektérych ustaw (j. t. Dz.U. z 2018 r. poz. 2288, z p6zn. zm.).

§ 3.1.Maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego dyrektoréw (kierownikow)
wskazanych w § 1 wynosi wg kategorii XIX — do 5 600,00 z brutto, stownie: pie¢ tysiecy
szes¢set ztotych.

2 Kierownikom wskazanym w § 1 przystuguje dodatek funkcyjny. Maksymalny poziom
dodatku funkcyjnego wynosi wg 8 stawki w kwocie 2 200 zt brutto, stownie: dwa tysiace
dwiescie ztotych

3.Z tytulu okresowego zwigkszenia obowigzkéw stuzbowych lub powierzenia dodatkowych
zadann osobom wskazanym w § 1 moze byé przyznany dodatek specjalny w kwocie
nieprzekraczajacej 40%  lacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.
Dodatek specjalny przyznaje si¢ na czas okreslony nie dtuzszy niz rok.

§ 4.0kreslone w § 3 wynagrodzenie zasadnicze oraz dodatki nie mogg przekroczy¢ w okresie
miesigca 450% kwoty bazowej okreslonej w ustawie budzetowej dla 0s6b zajmujgcych
kierownicze stanowiska pafstwowe na podstawie przepisoéw ustawy z dnia 23 grudnia 1999
r. o ksztaltowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie niektorych
ustaw (j. t. Dz.U. 22018 r. poz. 2288 z p6zn. zm.).

§ 5.Traci moc Zarzadzenie Nr 8.2016 Starosty Pinczowskiego z dnia 24 marca 2016 r. w

sprawie maksymalnego miesigcznego wynagrodzenia kierownikow i zastepcow kierownikow
jednostek samorzadowych jednostek organizacyjnych Powiatu Pinczowskiego.

/

§ 6.Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




