Uchwala Nr 346/2018
Zarzadu Powiatu w Pinczowie
z dnia 12 stycznia 2018 roku

w sprawie ogloszenia konkurséw na stanowiska dyrektorow szkol

Na podstawie art 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerweca 1998 roku o samorzadzie
powiatowym (tj. Dz U z 2017 r, poz 1868), art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 roku Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r, poz. 59) oraz §1 Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 1! sietpnia 2017 roku w sprawie regulaminu konkursu
na stanowisko dyrektoia publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej
szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz tiybu pracy komisji konkursowej

(Dz. U.z2017 v, poz. 1587) Zarzad Powiatu w Pinczowie uchwala co nast¢puje:

§1. Oglasza si¢ konkurs na stanowiska dyrektorow szkot:

1. Liceum Ogolnoksztalcacego im. Hugona Kotgtaja w Pinczowie, ul. Nowy Swiat 2,

2. Zespolu Szkét Zawodowych im. Stanistawa Staszica w Pinczowie, ul. Spétdzielcza 6,

§2. [res¢ ogloszenia stanowi zalgcznik do niniejszej uchwaty, ktéry podlega zamieszezeniu

na stronie Biuletynu Informacji Publicznej i internetowej Starostwa Powiatowego

w Pificzowie oraz wywieszeniu na tablicy ogtoszen uizedu.

§3. Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczgcemu Zarzadu Powiatu w Pinczowie

§ 4. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Podpisy czlonkéw Zarzadu:

1. Zbigniew Kierkowski — Przewodniczacy Zarzadu
2. Ryszard Barna — Z-ca Przewodniczacego Zarzadu . ......... =
3 —Marek Dhugosz — Czlonek Zarzadu

4 Piotr Zachariasz - Czlonek Zarzadu qﬂ A e
5. Zbigniew Szczepanski — Czlonek Zarzadu ;




Zalacznik Nr 1

do Uchwaly Nr 346/2018
Zarzadu Powiatu Pificzowskiego
z dnia 12 stycznia 2018 roku

Zarzad Powiatu Pinczowskiego

oglasza konkursy na stanowiska dyrektoréw szkol:

1. Liceum Ogolnoksztalcgeego im. Hugona Kotllgtaja w Pinczowie, ul. Nowy Swiat 2,

28-460 Pinczow,
2. Zespotu Szkét Zawodowych im, Stanistawa Staszica w Pificzowie, ul. Spotdzielcza 6,

28-400 Pinczdéw

Do konkursu moze przystapi¢ osoba bedaca nauczycielem mianowanym lub
dyplomowanym, ktéra spelmia lacznie nastepujace wymagania okreslone
Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1597) w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej
oraz publicznej placéwce:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danej szkole, a w przypadku zespolu publicznych szkét
posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier
lub réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w szkole, w ktérej wymagania dotyczace kwalifikacji
nauczycieli sa najwyzsze;

2) ukofczyla studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata, prowadzony zgodnie z przepisami
w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela

lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;




IL

4) uzyskata:
a} co najmniej dobtg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub
b) pozytywng oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo
¢) w pizypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej
- przed przystagpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;

5) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) ma pelna zdolnosé do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byla prawomocnie ukarana karg dyscyplinarna, o ktdrej mowa w art.76 ust.l
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tj Dz U. z 2017 1., poz.
1189), a w przypadku nauczyciela akademickiego — kara dyscyplinaing, o ktdrej
mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (tj. Dz. U. z 2016 1., poz. 1842 z pd7n. zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko
niej postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestgpstwo lub umyéine
przestgpstwo skarbowe;

9) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego;

10)nie byla karana zakazem peinienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art.31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tj. Dz. U.
z 20171, poz. 1311 z pdzn. zm.);

11)w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$é jezyka polskiego poswiadczona
na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 paZzdziernika 1999 r. o jezyku polskim

(Dz. U.z2011 1, poz 224 1455,z2015r, poz. 1132 oraz z 2017 1., poz. 60).

Do konkursu moze przystapi¢ osoba niebedaca nauczycielem, ktéra spelnia lacznie
nastepujace wymagania okreslone Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 11 sierpnia 2017 roku (Dz. U. z 2017 r. poz. 1597) w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko

kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej

. szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowcee:
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2)

3)

4)

3)

1)

2)

4)

posiada obywatelstwo polskie, z tym Ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Furopejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA)- stton umowy o Europegjskim Obszarze Gospodarczym
oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

posiada wyksztalceniec wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier
lub réwnorzedny;

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym;

nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestepstwo sScigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

spelnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2, 5, 6, 8, 10 1 11 Rozporzadzeniem Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 1oku (Dz. U. z 2017 1. poz. 1597)
w sprawie wymagaf,, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej

szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowee.

Oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju

publicznej szkoty;

zyciotys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajagcy w szczegdlnosci
informacje o:

stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego aibo

stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

o$wiadczenie zawierajace nastepujgce dane osobowe kandydata:

imig (imiona) i nazwisko,

date 1 migjsce urodzenia,

obywatelstwo,

miejsce zamieszkania (adres do korespondencii).

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow

potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2:




Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub  innych  dokumentow
potwierdzajacych okres zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow wyzszych lub éwiadectwa ukoniczenia studiow podyplomowych z zakiesu
zaizadzania albo $wiadectwa ukoniczenia kuwrsu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania o$wiatg;

6) poswiadczone] przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopii dokumentu
potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego, o kidrym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz U. z 2011 r, poz 224 i 455, z 2015 1.
poz. 1132 oraz z 2017 r poz. 60) — w przypadku cudzoziemca;

7) po$wiadczonej przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopii zaswiadczenia
Iekarskiego o biaku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym;

8) os$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) oéwiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umyélne przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
7 dysponowaniem $rodkami publicznymi o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 1. o0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U z 2017 t., poz.1311 z p6Zn. zm );

11) o$wiadczenie o dopetnieniu obowiagzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 11 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 1. o uyjawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 — 1990 oraz tresei tych dokumentéw
(tj Dz U.z 2017 1, poz. 2186 oraz z 2017 r. poz. 1530) — w pizypadku kandydata
na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia 19721 ;

12) po$wiadczong przez kandydata za zgodnoséé z oryginatem kopig¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczycicla i nauczyciela akademickiego;

14) os$wiadczenie, ze kandydat nie by} prawomocnic ukarany kara dyscyplinarna, o kiorej
mowa w art. 76 ust.l ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela

(tj. Dz. U. z 2017 r, poz 1189 z p6zn. zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia




27 lipca 2005 1. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (tj. Dz U. z 2016 1., poz. 1842
z pézn. zm ) - w przypadku nauczyciela 1 nauczyciela akademickiego;

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelna zdolnoéé do czynnosei prawnych i korzysta
z pelni praw publicznych;

16) o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgodg na przetwarzanie swoich danych osobowych
zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r o ochronie danych osobowych

(tj. Dz. U z 2016 r, poz. 922) w celach pizeprowadzenia konkursu na stanowisko

dyrektora.

IV. Informacje o sposobie i terminie skladania ofert
1) Oferte nalezy sporzadzi¢ w jezyku polskim z zachowaniem formy pisemne;j.
2) Nie wyraza sig¢ zgody na zlozenie oferty w postaci elektroniczne;j.
3) Oferte wiaz z zalgcznikami nalezy zlozy¢ w sckretariacie Starostwa Powiatowego
w Pinczowie, ul. Zacisze 5 w zamknietej i nienaruszonej kopercie z podanym adiesem
zwrotnym, telefonem i dopiskiem ,,Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
(fu wpisad nagwe i adres szholy)” lub wysta¢ poczta na adres: Starostwo Powiatowe

w Pinczowie, ul. Zacisze 5, 28-400 Pificzéw w terminie do dnia 31 stycznia

2018 roku do godz. 15.30 (liczy si¢ data wplywu do sekretariatu).

V. Informacja o sposobie powiadomienia kandydata o terminie i miejscu

przeprowadzenia konkursu

Konkurs p1zeprowadzi Komisja Konkursowa powolana przez Zarzad Powiatu Pinczowskiego.

O terminie i miejscu przeprowadzenia post¢powania konkursowego kandydaci zostang

powiadomieni pisemnie.

mgr Zbigniew Kierkowski



