Nr postępowania: CAZ-AP-638/1/2010 

SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKÓW ZAMÓWIENIA
1.     NAZWA I ADRES ZAMAWIAJĄCEGO 

1.1. 
Zamawiający: Powiatowy Urząd Pracy w Pińczowie 
Kierownik Zamawiającego: Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Pińczowie z siedzibą: 28-400 Pińczów, ul. Złota 7 (tel. (41) 35726-40, fax: (41) 35752-88), 
Strona internetowa zamawiającego: www.puppinczow.pl
Adres e-mail zamawiającego: kipi@praca.gov.pl
Godziny pracy Powiatowego Urzędu Pracy w Pińczowie:

Poniedziałek               8:00 – 16:00

                      




Wtorek – Piątek          7:15 – 15:15

2.
TRYB UDZIELENIA ZAMÓWIENIA

2.1.
Postępowanie prowadzone jest zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych – tekst jednolity wprowadzony Obwieszczeniem Marszałka Sejmu z dnia 20 listopada 2007 r. w sprawie ogłoszenia jednolitego tekstu ustawy, opublikowany w Dz. U. z 2007 r. Nr 223, poz. 1655, następujące 
zmiany opublikowane w Dziennikach Ustaw z 2008 r. Nr 171 poz. 1058, Nr 220 poz. 1420, Nr 227 poz. 1505 oraz z 2009 r. Nr 19 poz. 
101, Nr 65 poz. 545, Nr 91 poz. 742 oraz nowelizacje z 05 listopada 2009 r. ( Dz. U. z 2009 r. Nr 206 poz. 1591) i 02 grudnia 2009 r.( Dz. U. z 2009 Nr 223 poz. 1778), a także wydane na podstawie niniejszej ustawy rozporządzenia wykonawcze.

2.2.
Postępowanie prowadzone jest w trybie przetargu nieograniczonego – art. 39-46 

z zastosowaniem art. 5 ust. 1 ustawy Prawo zamówień publicznych ( Dz.U. z 2007 r. Nr 223,   

             poz. 1655 z późn. zm.)o wartości szacunkowej zamówienia poniżej progów określonych 
             w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 Prawa zamówień publicznych.

2.3.
Podstawa prawna wyboru trybu udzielenia zamówienia publicznego – art. 10 ust. 1 oraz art. 39 – 46 Prawa zamówień publicznych.

3.
OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA

3.1.
Ustalenia ogólne dotyczące przedmiotu zamówienia:

a/
Zamawiający nie dopuszcza możliwości składania ofert częściowych.


b/
Zamawiający nie dopuszcza możliwości składania ofert wariantowych.


c/
Zamawiający nie przewiduje zawarcia umowy ramowej. 


d/
Zamawiający nie przewiduje aukcji elektronicznej.


e/
Zamawiający dopuszcza możliwość udzielenia zamówień uzupełniających 


stanowiących nie więcej niż 20 % wartości zamówienia podstawowego. 

Ewentualne zamówienie uzupełniające zostanie udzielone w trybie przewidzianym w art. 67 ust. 1 pkt 7) Prawa zamówień publicznych.


. 

3.2.
Kody klasyfikacji Wspólnego Słownika Zamówień (2008):

	80530000-8
	Usługi szkolenia zawodowego


3.3.
Opis przedmiotu zamówienia:


Przedmiotem zamówienia jest usługa zorganizowania i przeprowadzenia szkolenia, wraz z egzaminem przed komisją powołaną przez Instytut Mechanizacji Budownictwa i Górnictwa Skalnego zakresu: „Operator koparko-ładowarki kl. III – wszystkie typy” dla 10 osób bezrobotnych.
  3.3.1. Cel kursu :

Celem szkolenia jest przygotowanie uczestników do pracy na stanowisku operatora koparko-ładowarki klasy III - wszystkie typy. Po pozytywnym zaliczeniu egzaminu państwowego uczestnicy winni uzyskać uprawnienia operatora koparko-ładowarek kl. III – wszystkie typy (książeczkę operatora).

Program szkolenia umożliwiającego zdobycie uprawnień do obsługi koparko-ładowarki klasy III – wszystkie typy, musi być zgodny z programem Instytutu Mechanizacji Budownictwa i Górnictwa Skalnego oraz zgodny z Rozporządzeniem Ministra Gospodarki z dnia 20 września 2001r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urządzeń technicznych do robót ziemnych, budowlanych i drogowych (Dz. U. Nr 118 z dnia 15.10.2001 r., poz. 1263). Wykonawca zobowiązuje się  do zorganizowania jednego egzaminu zewnętrznego dla każdego uczestnika, którego koszt zostanie wliczony w cenę szkolenia.

Po ukończeniu szkolenia, Wykonawca zobowiązany będzie wydać uczestnikom: 

zaświadczenie o ukończeniu szkolenia a po pozytywnym zdaniu egzaminu przed komisją egzaminacyjną - książeczkę operatora z wpisem poświadczającym posiadane uprawnienia.

Zajęcia teoretyczne i praktyczne winny odbywać się na terenie miasta Pińczowa lub Kielc,  

   
3.3.2. Liczba godzin szkolenia.-202 godziny

Zajęcia teoretyczne 116


Zajęcia praktyczne 86

Jednocześnie  jednostka szkoląca zobligowana jest do poinformowania wszystkich słuchaczy szkolenia o terminie i godzinie egzaminu.

3.3.3.  W cenę szkolenia należy także wliczyć:

a/ koszt materiałów dydaktycznych do zajęć teoretycznych Instytucja szkoleniowa zobligowana jest do zakupu dla wszystkich uczestników szkolenia, materiałów piśmiennych  (zeszyt, długopis), teczki z uchwytem, niezbędnych podręczników  tematycznie związanych  z  programem szkolenia w wersji papierowej, oraz zapewnienia innych  niezbędnych materiałów  do zajęć   (np. opracowania własne , skrypty, kserokopie przepisów).

Materiały dydaktyczne po zakończeniu  szkolenia przechodzą na własność absolwentów szkolenia.

b/ poczęstunek (napoje /kawa, herbata, woda mineralna/, cukier, ciastka) oraz naczynia jednorazowe w trakcie zajęć teoretycznych.

c/ koszt egzaminów. 
3.3.4. Dokumentacja dotycząca ukończenia szkolenia – wydanie zaświadczenia zgodnie z wzorem 

    określonym w załączniku nr. 1 do  rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki  z dnia 3 lutego 
    2006r. w sprawie uzyskiwania i uzupełniania przez osoby dorosłe wiedzy ogólnej, umiejętności  
    i  kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych obejmujący cały okres szkolenia.

   W przypadku,  jeżeli wymagają tego odrębne przepisy, egzamin i uzyskane na jego podstawie kwalifikacje muszą być potwierdzone w sposób określony tymi przepisami. 

3.3.5 Wymogi dotyczące organizacji zajęć na szkoleniu.

 -  Zgodnie z obowiązującymi przepisami wymaga się aby szkolenie realizowane było według    

    planu nauczania obejmującego  przeciętnie nie mniej niż 30 godzin zegarowych                                 
    w tygodniu  na jednego uczestnika szkolenia (przez tydzień należy rozumieć 7 kolejnych    

    dni kalendarzowych poczynając od pierwszego dnia szkolenia). 

          Do ogólnego  czasu szkolenia w przypadku zajęć teoretycznych  należy dodatkowo                    doliczyć   na każdy dzień szkolenia  czas przeznaczony na przerwy  wynoszące  w sumie 30 minut, które mogą być ustalane w sposób elastyczny (przerwy nie są zaliczane 
w ogólny czas efektywnego szkolenia).
· w związku z tym, iż organizacja zajęć na  szkoleniu  osób ubiegających się o kurs operatora koparko-ładowarki regulowana jest  odrębnymi przepisami  wymaga się aby harmonogram zajęć  na szkoleniu został tak opracowany, aby szkolenie zostało zrealizowane zgodnie z przepisami obowiązującymi  w danym zakresie ale w jak  najkrótszym okresie.
· dopuszcza się realizację zajęć teoretycznych i praktycznych –  od poniedziałku do piątku ( z wyłączeniem świąt), realizacja zajęć w godzinach dopołudniowych.

3.3.6 Pomieszczenia, w których będą odbywać się zajęcia szkoleniowe muszą być przystosowane    
  pod względem sanitarnym, przeciwpożarowym i bhp do prowadzenia szkoleń.

  Zajęcia muszą  być prowadzone w salach dydaktycznych wyposażonych w odpowiednie oprzyrządowanie techniczne, w tym:

    - sprzęt audiowizualny 
    - rzutnik pisma, rzutnik multimedialny,

    - tablica flipchart lub  tablica naścienna, 

    - stojak na garderobę.

Powiatowy Urząd Pracy zastrzega sobie możliwość do zwizytowania bazy jednostki szkoleniowej przed podpisaniem umowy w celu stwierdzenia spełnienia wymogów w/w  wyposażenia.

3.3.7. Wykonawca musi zabezpieczyć słuchaczom dostęp do materiałów tematycznie związanych 
           z prezentowanym na zajęciach programem w tym min.:

- zdjęć, plansz dydaktycznych oraz ilustracji;

- zestawów foliogramów; 

 -podręczników, czasopism i literatury fachowej oraz przepisów   prawnych.

3.3.8.Wykonawca zobowiązany jest do oznaczenia miejsca odbywania szkolenia /zajęć oraz materiałów dydaktycznych dla uczestników (zeszyt, podręczniki, teczka) informacjami zawierającymi:

· nazwę szkolenia,

· czas trwania szkolenia,

· zapis, iż szkolenie realizowane jest na zlecenie Powiatowego Urzędu Pracy w Pińczowie. 

3.3.9. Wykonawca zobowiązany jest do przeprowadzenia  szkolenia  zgodnie z przepisami bezpieczeństwa i higieny pracy.
4.
TERMIN WYKONANIA ZAMÓWIENIA:  maj/czerwiec 2010 r.

5.
WARUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANI ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY   SPEŁNIANIA TYCH WARUNKÓW.

 
5.1. W postępowaniu mogą wziąć udział Wykonawcy, którzy:                       

a/
spełniają warunki określone w art. 22 ust. 1 ustawy  z dnia 29.01.2004r. Prawo zamówień publicznych i nie wykluczeni z postępowania o udzielenie zamówienia publicznego na  podstawie art. 24 ust.1 i 2 w/w ustawy – wykonawca winien złożyć podpisane przez uprawnionego  przedstawiciela wykonawcy oświadczenie o spełnianiu warunków udziału 
w postępowaniu na  postawie  art. 44 tj. spełniający warunki określone w art. 22 ust. 1 ustawy  z dnia 29.01.2004r. Prawo zamówień publicznych i nie wykluczeni z postępowania o udzielenie zamówienia publicznego na  podstawie art. 24 ust. 1 i 2 w/w ustawy – załącznik nr 1.
b/  którzy złożą ofertę nie podlegającą odrzuceniu na druku „Oferta ...”- wykonawca 
winien złożyć    ofertę na druku „Oferta instytucji szkoleniowej” stanowiący  zał. nr 2 
do SIWZ - kosztorys kursu winien zostać sporządzony dla grupy …………………….
c/ posiadają wpis do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego  przez Wojewódzki Urząd Pracy właściwy ze względu na siedzibę instytucji szkoleniowej.  – art. 20 ust.1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku 
pracy 
(Dz.U. z 2008 r., Nr 69, poz. 415 z późniejszymi zmianami), Rozporządzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 października 2004r. w sprawie rejestru 
instytucji szkoleniowych (Dz.U. z 2004r., Nr 236, poz 2365) – wykonawca winien złożyć zaświadczenie o wpisie do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez Wojewódzki Urząd Pracy właściwy ze względu na siedzibę instytucji szkoleniowej.  – art. 20 ust.1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ( Dz.U. z 2008r., Nr 69, poz.415  z późniejszymi zmianami), Rozporządzenie Ministra Gospodarki i Pracy  z dnia 27 października 2004r. w sprawie rejestru instytucji szkoleniowych(Dz.U. z 2004r., Nr 236, poz 2365)- należy dołączyć aktualny wpis lub wydruk ze rejestru instytucji szkoleniowej o kontynuacji działalności szkoleniowej w 2010 r.

d/ którzy zagwarantują zorganizowanie szkolenia na terenie miasta Pińczowa lub Kielc, oraz udokumentuje posiadanie bazy dydaktycznej umożliwiającej przeprowadzenie zamówienia (tj. sale wykładowe wraz z zapleczem sanitarnym oraz bazę praktyczną) oraz wskaże w ofercie miejsce odbywania zajęć  teoretycznych i praktycznych – wykonawca winien złożyć dokumenty potwierdzające, iż szkolenie zostanie  zorganizowane  na terenie miasta  Pińczowa lub Kielc podając adres bazy 
dydaktycznej do przeprowadzenia zajęć  teoretycznych, oraz praktycznych. Należy dołączyć akt własności, umowę najmu, dzierżawy, umowę partnerską itp. 
e/
posiadają kadrę dydaktyczną – minimum 2 wykładowców o kwalifikacjach 

i doświadczeniu w realizacji szkolenia będących przedmiotem zamówienia – wykonawca   winien  dołączyć: 


e.1. oświadczenie, iż wszyscy wykładowcy mający realizować zamówienie posiadają     

              odpowiednie kwalifikacje,  
       e.2. CV kadry dydaktycznej ( odrębnie dla każdego wykładowcy), z których musi 
wynikać, iż    

             posiadają oni kwalifikacje i doświadczenie zawodowe potwierdzające sprawność i zdolność 
             do wykonania przedmiotu zamówienia 
f/
posiadają minimum jedną koparko-ładowarkę dostosowaną do przedmiotu szkolenia, wykonawca winien dołączyć kserokopie dowodu rejestracyjnego pojazdu, lub umowy użyczenia, najmu   itp.  
g/ wykorzystają w programie szkolenia standardy kwalifikacji zawodowych jeżeli  znajdują się one    

    w bazie danych prowadzonych przez Ministra Pracy i Polityki Społecznej  -   

    www.standardyiszkolenia.praca.gov.pl  - wykonawca winien dołączyć oświadczenie , które  

    stanowi załącznik nr 4 do SIWZ .

h/ wykorzystają w programie szkolenia modułowy program szkolenia  jeżeli znajduje 
się on  
    w bazie danych prowadzonych przez Ministra Pracy i Polityki Społecznej  -     

    www.standardyiszkolenia.praca.gov.pl  - wykonawca winien dołączyć oświadczenie , które    

    stanowi załącznik nr 5 do SIWZ.
i/
będą prowadzili nadzór wewnętrzny służący podnoszeniu jakości prowadzonego 
szkolenia – wykonawca winien przedłożyć pisemny opis zastosowanych w trakcie 
trwania kursu metod prowadzenia nadzoru wewnętrznego oraz wskaże osobę, która 
będzie do dyspozycji grupy 
w trakcie szkolenia i będzie odpowiadała za organizację i sprawny przebieg szkolenia.

j/
dokonają sprawdzenia efektów szkolenia – wykonawca winien przedłożyć na 
piśmie, sposób sprawdzenia uzyskanej wiedzy przez uczestników szkolenia.

k/
którzy potwierdzą ukończenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji przez osoby bezrobotne na   

formularzu zaświadczenia zgodnym z wzorem określonym w załączniku nr 1 do 

Rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 3 lutego 2006r. w sprawie uzyskiwania 
       i uzupełniania przez osoby dorosłe wiedzy ogólnej, umiejętności i kwalifikacji zawodowych 
       w formach pozaszkolnych - wykonawca winien przedstawić wzór zaświadczenia, które      
       otrzymają uczestnicy szkolenia po jego zakończeniu. Jeżeli wymagają tego odrębne przepisy,   

       egzamin i uzyskane na jego podstawie kwalifikacje muszą być potwierdzone w sposób 
określony tymi przepisami. 

l/
którzy zaangażują się w pozyskanie miejsc pracy dla przeszkolonych osób – wykonawca winien dołączyć w formie pisemnej opis - w jaki sposób zaangażuje się 
w pozyskanie ewentualnych  miejsc pracy .

ł/
którzy złożą oświadczenie o braku zaległości podatkowych oraz z tytułu składek na 
ubezpieczenie społeczne i zdrowotne.

m/
którzy złożą aktualny odpis z właściwego rejestru sądowego,  lub aktualne zaświadczenie 
o wpisie do ewidencji działalności gospodarczej, wystawione nie 
wcześniej niż 6 miesięcy przed terminem składania ofert.


Osoby reprezentujące wykonawcę i nie wymienione w KRS lub wpisie do ewidencji 
działalności  gospodarczej powinny przedstawić dokumenty  potwierdzające ich 
umocowanie .

n/    którzy złożą  oświadczenie o akceptacji warunków umowy- załącznik nr 6.

5.2. Wykonawcy, którzy nie wykażą spełnienia warunków udziału w postępowaniu, podlegać będą   wykluczeniu z udziału w postępowaniu.

   Oferta wykonawcy wykluczonego uznana zostanie za odrzuconą.


5.3. Ocena spełniania warunków udziału w postępowaniu wymienionych w pkt 5.1. dokonywana    

   będzie w oparciu o złożone przez wykonawcę dokumenty według formuły spełnia/nie spełnia.
5.4.    Zamawiający odrzuci ofertę, jeżeli:



a/
jest niezgodna z ustawą,



b/
jej treść nie odpowiada treści specyfikacji istotnych warunków zamówienia, 
  


z zastrzeżeniem art. 87 ust. 2 pkt 3 ustawy Prawo zamówień publicznych,



c/
jej złożenie stanowi czyn nieuczciwej konkurencji w rozumieniu 




przepisów o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji,



d/
zawiera rażąco niską cenę w stosunku do przedmiotu zamówienia,



e/
została złożona przez wykonawcę wykluczonego z udziału w postępowaniu 
                          o udzielenie zamówienia, 



f/
zawiera błędy w obliczeniu ceny,



g/
wyko nawca w terminie 3 dni od dnia doręczenia zawiadomienia nie zgodził się    

                                 na poprawienie omyłki, o której mowa w art. 87 ust. 2 pkt 3,



h/
jest nieważna na podstawie odrębnych przepisów.

5.5. O wykluczeniu z postępowania oraz o odrzuceniu ofert/y wykonawcy zostaną zawiadomieni    

niezwłocznie po dokonaniu wyboru najkorzystniejszej oferty. Zawiadomienie zawierać będzie uzasadnienie faktyczne i prawne.

6.    INFORMACJA O OŚWIADCZENIACH i DOKUMENTACH

6.1.
Na ofertę składają się następujące dokumenty i załączniki:

a.
Podpisane przez uprawnionego przedstawiciela wykonawcy oświadczenie o spełnianiu warunków udziału w postępowaniu na postawie art. 44 tj. spełniający warunki określone w art. 22 ust.1ustawy  z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamówień publicznych i nie wykluczeni 
z postępowania o udzielenie zamówienia publicznego na podstawie art. 24 ust. 1 i 2 w/w ustawy –  załącznik nr 1 do SIWZ
b.
 Wypełniony formularz oferty na druku „Oferta instytucji szkoleniowej” - według wzoru    

załącznika nr 2 do SIWZ.


Oferta musi zawierać:

· Szczegółowy program szkolenia, który zawiera:

1) nazwę i zakres szkolenia,

2) czas trwania i sposób organizacji szkolenia,

3) wymagania wstępne dla uczestników szkolenia,

4) informacje o dopuszczalnej liczbie godzin nieobecności na szkoleniu, aby uczestnik został sklasyfikowany/dopuszczony do egzaminu końcowego,

5) cele szkolenia,

6) plan nauczania określający tematy zajęć edukacyjnych oraz ich wymiar, z uwzględnieniem w miarę potrzeby, części teoretycznej 
i praktycznej, treści szkolenia w zakresie poszczególnych zajęć edukacyjnych, wykaz literatury oraz niezbędnych środków 
i materiałów dydaktycznych,

7) sposób sprawdzania efektów szkolenia.








8)
wzór ankiety dla uczestników szkolenia służącej do oceny 






szkolenia, 




9)
wzór zaświadczenia oraz innego dokumentu potwierdzającego 





ukończenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji,

c.
Zaświadczenie o wpisie do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez Wojewódzki Urząd Pracy właściwy ze względu na siedzibę instytucji szkoleniowej. – art. 20 ust.1 ustawy 
z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ( Dz.U. z 2008 r., Nr 69, poz. 415 z późn. zm.), Rozporządzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 października 2004r. w sprawie rejestru instytucji szkoleniowych (Dz.U. z 2004r., Nr 236, poz. 2365) – należy dołączyć aktualny wpis lub wydruk z rejestru instytucji szkoleniowej o kontynuacji działalności szkoleniowej w 2010 r. 

d. Wykonawca winien złożyć dokumenty potwierdzające, iż szkolenie zostanie zorganizowane na  

        terenie miasta Pińczowa, lub Kielc podając adres bazy dydaktycznej do przeprowadzenia    

        zajęć teoretycznych oraz praktycznych. Należy dołączyć akt własności, umowę najmu,  

        dzierżawy,  umowę partnerską itp

e.
Aktualny odpis z właściwego rejestru sądowego, albo aktualne zaświadczenie o wpisie do ewidencji działalności gospodarczej, jeżeli odrębne przepisy wymagają wpisu do rejestru lub zgłoszenia  do 
ewidencji działalności gospodarczej, wystawione nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu składania ofert. Osoby reprezentujące wykonawcę i nie wymienione 
w KRS, lub wpisie do ewidencji działalności  gospodarczej powinny przedstawić dokumenty  potwierdzające ich umocowanie.
f.
Wykonawca musi dołączyć: 

       CV kadry dydaktycznej ( odrębnie dla każdego wykładowcy), z których musi wynikać, iż  

       posiadają oni kwalifikacje i doświadczenie zawodowe potwierdzające sprawność i zdolność do 
       wykonania przedmiotu zamówienia .

g. Wykonawca który, wykorzysta w programie szkolenia standardy kwalifikacji zawodowych 

znajdujące się w bazie danych prowadzonych przez Ministra Pracy i Polityki Społecznej  - 
www.standardyiszkolenia.praca.gov.pl  - winien dołączyć oświadczenie, które stanowi 

załącznik nr 4 do SIWZ.


h. Wykonawca który, wykorzysta w programie szkolenia modułowy program szkolenia 

znajdujący się w bazie danych prowadzonych przez Ministra Pracy i Polityki Społecznej  - 

www.standardyiszkolenia.praca.gov.pl  - winien dołączyć oświadczenie, które stanowi 

załącznik nr 5 do SIWZ.
i. Wykonawca przedłoży pisemny opis zastosowanych w trakcie trwania kursu metod   

       prowadzenia nadzoru wewnętrznego oraz wskaże osobę, która będzie do dyspozycji grupy 
       w trakcie szkolenia i będzie odpowiadała za organizację  i sprawny przebieg szkolenia.


    j.     Wykonawca przedłoży w formie pisemnej, sposób sprawdzenia 
uzyskanej wiedzy przez  


          uczestników szkolenia.

   k.     Wykonawca musi przedstawić wzór zaświadczenia, które otrzymają uczestnicy szkolenia po 

           jego zakończeniu. Jeżeli wymagają tego odrębne przepisy, egzamin i uzyskane na jego 

           podstawie kwalifikacje muszą być potwierdzone w sposób określony tymi przepisami.

l.
Wykonawca musi dołączyć w formie pisemnej (opisowej) w jaki sposób zaangażuje się 
w pozyskanie ewentualnych miejsc pracy dla uczestników szkolenia. 

ł.
Wykonawca musi złożyć oświadczenie o braku zaległości podatkowych oraz z tytułu składek na 
ubezpieczenie społeczne i zdrowotne.

m. Pisemne oświadczenie wykonawcy o przyjęciu całości warunków umowy wg wzoru umowy  

      stanowiącego Załącznik nr 7 do SIWZ.

n. Wykonawca dołączy Certyfikat Jakości Usług (ISO) i/lub Akredytację Kuratora Oświaty /jeśli 
posiada/.Certyfikat jakości usług może dotyczyć zarówno kierunku szkolenia, na które Wykonawca złożył ofertę, jak również Wykonawcy, jako instytucji szkoleniowej świadczącej usługi szkoleniowe, np.: akredytacja Kuratora Oświaty, Certyfikat Systemu Zarządzania Jakością ISO lub inny(e) wydane przez jednostki  certyfikujące.

o.
Zaświadczenia o numerze identyfikacji REGON oraz decyzję o nadaniu NIP.

    p.  Pełnomocnictwa osób podpisujących ofertę do podejmowania zobowiązań w imieniu firmy 

         składającej ofertę, o ile nie wynikają z przepisów prawa lub innych dokumentów.

6.2.
Jeżeli wykonawca, polega na zasobach innych podmiotów, zobowiązany jest 
wykazać, że w stosunku do tych podmiotów brak jest podstaw wykluczenia 

z postępowania o udzielenie zamówienia, poprzez złożenie razem z ofertą 
dokumentów wymienionych w pkt. Niniejszej specyfikacji dotyczących każdego z tych podmiotów, o ile podmioty te będą brały udział w realizacji części zamówienia.

6.3.
Postanowienia dotyczące składanych dokumentów:

1. Wykonawca może złożyć jedną ofertę, w formie pisemnej, w języku polskim, sporządzoną czytelnie pismem maszynowym lub komputerowym.

2. Koszty związane z przygotowaniem oferty ponosi składający ofertę.

3. Wszystkie dokumenty, Wykonawcy składają w formie oryginału lub kopii poświadczonej za zgodność z oryginałem przez wykonawcę lub osobę/osoby uprawnione do podpisania ofert z dopiskiem „ za zgodność z oryginałem”.

4. W przypadku wykonawców wspólnie ubiegających się o udzielenie zamówienia oraz podmiotów, o których mowa w pkt 6.2. niniejszej specyfikacji, kopie dokumentów każdego z tych podmiotów winny być poświadczone za zgodność 
z oryginałem przez te podmioty.

5. Zamawiający nie dopuszcza składania elektronicznych kopii dokumentów.

6. Dokumenty sporządzone języku obcym składa się wraz z tłumaczeniem na język polski, poświadczonym przez wykonawcę.

7. Zamawiający może żądać przedstawienia oryginału lub notarialnie poświadczonej kopii dokumentu, gdy złożona przez wykonawcę kopia dokumentu jest nieczytelna lub budzi wątpliwości co do jej prawdziwości.

8. Oferta musi zawierać wszystkie wymagane dokumenty, oświadczenia i załączniki, 
o których mowa w specyfikacji zamawiającego.

9. Oferta oraz wszystkie wymagane załączniki winny być podpisane przez upoważnionego przedstawiciela uprawnionego do reprezentowania wykonawcy, zgodnie z przedstawionym aktem rejestracyjnym, wymogami ustawowymi oraz przepisami prawa

10. Jeżeli oferta i załączniki zostaną podpisane przez upoważnionego przedstawiciela, jest on zobowiązany do przedłożenia właściwego pełnomocnictwa lub umocowania prawnego.

11. Wykonawców obowiązuje wykorzystanie załączonych wzorów dokumentów-załączników. Wszystkie pola i pozycje tych wzorów winny być wypełnione, a w szczególności muszą zawierać wszystkie wymagane informacje i dane oraz zawierać odpowiedzi na wszystkie pytania. 
12. Złożenie przez wykonawcę nieprawdziwych informacji, mających wpływ na wynik niniejszego postępowania, stanowi podstawę do wykluczenia z postępowania.



6.4.
Postanowienia dotyczące oferty wspólnej złożonej przez dwa lub więcej 




podmioty gospodarcze (konsorcja/spółki cywilne).

1. Wykonawcy mogą wspólnie ubiegać się o udzielenie zamówienia.

2. Jeżeli oferta wspólna złożona przez dwóch, lub więcej wykonawców zostanie wyłoniona w prowadzonym postępowaniu jako najkorzystniejsza przed podpisaniem umowy w sprawie zamówienia publicznego, zamawiający zażąda 
w wyznaczonym terminie złożenia umowy regulującej współpracę tych wykonawców, podpisanej przez wszystkich partnerów, przy czym termin, na jaki została zawarta, nie może być krótszy niż termin realizacji zamówienia.

3. Wykonawcy ustanawiają pełnomocnika do reprezentowania ich w postępowaniu 
o udzielenie zamówienia albo do reprezentowania w postępowaniu i zawarcia umowy, a pełnomocnictwo/upoważnienie do pełnienia takiej funkcji wystawione zgodnie z wymogami ustawowymi, podpisane przez prawnie upoważnionych przedstawicieli każdego z wykonawców, winno być dołączone do oferty.

4. Oferta winna zawierać wszystkie dokumenty, oświadczenia i informacje wymienione, w punktach:

6.1. lit. i
6.1. lit. j
dla każdego partnera z osobna, pozostałe składane są wspólnie.

5. Wykonawcy wspólnie ubiegający się o udzielenie zamówienia ponoszą solidarną odpowiedzialność za wykonanie zamówienia.



6.5.
Postanowienia w sprawie dokumentów zastrzeżonych.

1. Wszystkie dokumenty złożone w prowadzonym postępowaniu są jawne, za wyjątkiem informacji zastrzeżonych przez składającego ofertę.

2. Dokumenty niejawne, zastrzeżone w ofercie, wykonawca wydziela lub oznacza w wybrany przez siebie sposób.

3. Po dokonaniu czynności otwarcia ofert komisja zamawiającego, dokona analizy ofert, które w tej części mogą być udostępnione innym uczestnikom postępowania na ich pisemny wniosek.

4. Wykonawca nie może zastrzec informacji i dokumentów, których jawność wynika 
z innych aktów prawnych w tym m. in. z zapisu z art. 86 ust. 4 ustawy Prawo zamówień publicznych.

5. Zgodnie z art. 11 ust. 4 ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz. U. z 2003 r. Nr 153, poz. 1503 z późn. zm.) poprzez tajemnicę przedsiębiorstwa rozumie się nieujawnione do wiadomości publicznej informacje techniczne, technologiczne, organizacyjne przedsiębiorstwa, lub inne informacje posiadające wartość gospodarczą, co do których przedsiębiorca podjął niezbędne działania w celu zachowania ich poufności.

7. INFORMACJE O SPOSOBIE POROZUMIEWANIA SIĘ ZAMAWIAJĄCEGO WYKONAWCAMI  


ORAZ PRZEKAZYWANIA OŚWIADCZEŃ I DOKUMENTÓW, 
7.1.
Zasady i formy przekazywania oświadczeń, wniosków i innych:


1.
wszelkie oświadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz inne informacje 



Zamawiający i wykonawcy przekazują pisemnie lub faksem.

2. oświadczenia, wnioski, zawiadomienia, inne informacje oraz pytania kierowane 


do zamawiającego przekazywane z zachowaniem formy pisemnej należy 


kierować na adres zamawiającego podany w punkcie 1 niniejszej specyfikacji;

3. oświadczenia, wnioski, zawiadomienia, inne informacje, oraz pytania kierowane 


do zamawiającego przekazywane za pomocą faksu należy kierować na numer 


faksu podany w punkcie 1 niniejszej specyfikacji;


4.
każda ze stron na żądanie drugiej niezwłocznie potwierdza fakt otrzymania 


oświadczeń, wniosków, zawiadomień oraz innych informacji przekazywanych 


za pomocą faksu.




5.
Strony postępowania przetargowego zobowiązane są do wzajemnego 





informowania się o zmianach siedzib i adresu dla doręczeń.





W przypadku braku zawiadomienia o takich zmianach korespondencję 





wysłaną na adres wskazany w ofercie jednostki szkolącej uważa się za 





prawidłowo doręczoną.



7.2.
Wyjaśnienie treści SIWZ:
1. wykonawca może zwrócić się o wyjaśnienie treści niniejszej specyfikacji 




istotnych warunków zamówienia;

2. Zamawiający jest zobowiązany udzielić wyjaśnień niezwłocznie, jednak nie później niż na 2 dni przed upływem terminu składania ofert pod warunkiem, że wniosek o wyjaśnienie treści SIWZ wpłynął do Zamawiającego nie później niż do końca dnia, w którym upływa połowa wyznaczonego terminu składania ofert tj. 26.04.2010 r. Przedłużenie terminu składania ofert nie wpływa na bieg terminu składania wniosku o wyjaśnienie treści SIWZ
3. Treść wyjaśnienia wraz z treścią pytania Zamawiający przekaże jednocześnie wszystkim Wykonawcom, którym przekazano SIWZ, jak również zostanie zamieszczona na stronie internetowej Zamawiającego bez ujawniania źródeł zapytania;
4. nie udziela się żadnych ustnych i telefonicznych informacji, wyjaśnień czy odpowiedzi na kierowane do Zamawiającego zapytania w sprawach wymagających pisemności postępowania.

5. Zamawiający nie zamierza zwoływać zebrania wszystkich wykonawców





dotyczącego wyjaśnień treści specyfikacji istotnych warunków zamówienia.



7.3.
Modyfikacja treści specyfikacji:

1. w uzasadnionych przypadkach zamawiający może przed upływem terminu składania ofert zmodyfikować treść specyfikacji istotnych warunków zamówienia;

2. wprowadzone w ten sposób modyfikacje, zmiany lub uzupełnienia przekazane zostaną wszystkim wykonawcom, którzy pobrali specyfikację istotnych warunków zamówienia poprzez zamieszczenie ich na stronie internetowej zamawiającego;

3. wszelkie modyfikacje, uzupełnienia i ustalenia oraz zmiany, w tym zmiany terminów, jak również pytania wykonawców wraz z wyjaśnieniami stają się integralną częścią specyfikacji istotnych warunków zamówienia i będą wiążące przy składaniu ofert. Wszelkie prawa i zobowiązania wykonawcy odnośnie wcześniej ustalonych terminów będą podlegały nowemu terminowi.

4. jeżeli wprowadzona  modyfikacja treści specyfikacji istotnych warunków zamówienia prowadzi do zmiany treści ogłoszenia zamawiający zamieści 
w Biuletynie Zamówień Publicznych „Ogłoszenie o zmianie ogłoszenia zamieszczonego w Biuletynie Zamówień Publicznych”, przedłużając jednocześnie termin składania ofert o czas, niezbędny na wprowadzenie zmian w ofertach, jeżeli spełnione zostaną przesłanki określone w art. 12a ust. 1 lub 2 Prawa zamówień publicznych.



7.4.
Osoby uprawnione do porozumiewania się z wykonawcami:




1. Osobą uprawnioną do kontaktów z Wykonawcami jest: Agnieszka Pruś –





    starszy specjalista ds. rozwoju zawodowego tel. 41- 35726-40 




    od poniedziałku do piątku w godzinach 12:00-14:00

8.
WYMAGANIA DOTYCZĄCE WADIUM



Zamawiający nie wymaga złożenia przez wykonawcę wadium.

9.
TERMIN ZWIĄZANIA OFERTĄ


Wykonawca pozostaje związany ofertą przez okres 30 dni. Bieg terminu 

związania ofertą rozpoczyna się wraz z upływem terminu składania ofert.

10.
OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWYWANIA OFERT

10.1.
Wykonawca może złożyć jedną ofertę, w formie pisemnej, w języku polskim,


sporządzoną czytelnie pismem maszynowym lub komputerowym.


10.2.
Koszty związane z przygotowaniem oferty ponosi wykonawca.


10.3.
Oferta wykonawcy winna być sporządzona wg druku Oferty instytucji szkoleniowej 
              w sprawie organizacji szkolenia stanowiący załącznik nr 2 do niniejszej SIWZ.


10.4.
Oferta przetargowa powinna zawierać wszystkie wymagane dokumenty, oświadczenia, 
załączniki i inne dokumenty wymienione w specyfikacji istotnych warunków zamówienia.

10.5.
Oferta przetargowa oraz wszystkie wymagane druki, formularze, załączniki, 


oświadczenia, opracowane zestawienia i wykazy składane wraz z ofertą wymagają 
podpisu osób uprawnionych do reprezentowania firmy w obrocie gospodarczym zgodnie z aktem rejestracyjnym oraz przepisami prawa.

10.6.
Oferta przetargowa i załączniki podpisane przez upoważnionego przedstawiciela wykonawcy wymagają załączenia do oferty właściwego pełnomocnictwa lub umocowania prawnego.

10.7.
Dokumenty winny być sporządzone zgodnie z zaleceniami oraz przedstawionymi przez zamawiającego wzorcami (załącznikami), zawierać informacje i dane określone w tych dokumentach i ułożone zgodnie z wymaganą poniżej kolejnością, oraz poszczególne części oferty winny być oddzielone od siebie w widoczny sposób: 
1) strona tytułowa,

2) spis dokumentów i załączników,




           3)
dokumenty wymagane dla potwierdzenia warunków udziału 





w postępowaniu ułożone w kolejności zgodnej z pkt 6.1. SIWZ





10.8.
Poprawki w ofercie muszą być naniesione czytelnie oraz być opatrzone podpisem osoby/osób podpisującej ofertę.

10.9.
Wszystkie strony oferty przetargowej powinny być spięte (zszyte) w sposób trwały, 
             z możliwością wpięcia do segregatora. Oferta musi zawierać stronę 


tytułową z podaną ilością stron oferty. Każda strona oferty powinna być 


opatrzona podpisem osoby/osób podpisującej ofertę
10.10.
W przypadku składania kserokopii, kopia dokumentu musi  posiadać zapis  


„za zgodność z oryginałem”, datę oraz  być opatrzona podpisem osoby/osób 


podpisującej ofertę.

10.11.
Jeżeli w określonym terminie wykonawca nie złoży oświadczeń lub 



dokumentów, o których mowa w art. 25 ust. 1 ustawy Prawo Zamówień 



Publicznych, lub pełnomocnictw albo jeżeli złoży oświadczenia i dokumenty, 


o których mowa w art. 25 ust. 1 ustawy Prawo Zamówień Publicznych, zawierające 
błędy lub wadliwe pełnomocnictwa, Zamawiający wezwie go do ich złożenia 
w wyznaczonym terminie, chyba że mimo ich złożenia oferta wykonawcy będzie podlegać odrzuceniu albo konieczne będzie unieważnienie postępowania. Złożone na wezwanie Zamawiającego oświadczenia i dokumenty powinny spełniać warunki określone w art. 26 ust. 3 art. ustawy Prawo Zamówień Publicznych (Dz. U. z 2007 r. Nr 223, poz. 1655 z późn. zm.). Zamawiający może także w wyznaczonym przez siebie terminie, wezwać do złożenia wyjaśnień dotyczących oświadczeń lub dokumentów.


10.12.
Ofertę należy złożyć w zaklejonej i opieczętowanej kopercie ( w opakowaniu 



uniemożliwiającym odczytanie jego zawartości bez uszkodzenia tego opakowania).


Oferta winna zostać umieszczona w kopercie zawierającej znak sprawy oraz 



oznaczonej nazwą firmy i adresem Wykonawcy, zaadresowane na adres:

Powiatowy Urząd Pracy w Pińczowie, ul . Złota 7, 28-400 Pińczów.

oraz opisane:

„Oferta przetargowa jednostki szkoleniowej w sprawie organizacji szkolenia zawodowego dla osób bezrobotnych p.t. :

„Operator koparko-ładowarki kl. III – wszystkie typy”  dla grupy 10 osobowej 
– CPV 80530000-8

Nie otwierać przed 30 kwietnia 2010 r. do godz. 10:00

10.13.
Oferty nadesłane do zamawiającego za pośrednictwem np. Poczty Polskiej, lub Poczty kurierskiej – należy, przygotować w sposób określony w pkt. 10.12.

i przesłać w kopercie zaadresowanej w sposób określony w pkt 10.12. oraz dodatkowej kopercie wymaganej przez Pocztę polską lub Pocztę kurierską na adres zamawiającego.
10.14.
Ofertę można zmienić lub wycofać przed upływem terminu składania ofert.
10.15. Powiadomienie o wprowadzeniu zmian do złożonej już oferty lub wycofaniu może być 
dostarczane lub nadesłane w kopercie opisanej jak w pkt 10.12 SIWZ z oznaczeniem 
„ZMIANA” lub „WYCOFANIE”.
11.
MIEJSCE I TERMIN SKŁADANIA OFERT

11.1.
Oferty należy składać w siedzibie zamawiającego: 


Powiatowy Urząd Pracy w Pińczowie, ul. Złota 7, 28-400 Pińczów., w pokoju nr 2 

(SEKRETARIAT ) w terminie do dnia 30 kwietnia 2010 r. do godz. 10:00. 

11.2.
Wykonawca może, przed upływem terminu składania ofert, zmienić lub wycofać ofertę.

11.3.
W postępowaniu o udzielenie zamówienia o wartości mniejszej od kwoty 
określonej 
w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy Prawo zamówień publicznych, zamawiający niezwłocznie zwraca ofertę, która została złożona po terminie.


W postępowaniu o udzielenie zamówienia o wartości równej lub przekraczającej kwoty 
określonej w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8, zamawiający niezwłocznie 
zawiadamia. wykonawcę o złożeniu oferty po terminie oraz zwraca ofertę po upływie terminu do wniesienia odwołania.

12.
MIEJSCE I TERMIN OTWARCIA OFERT

12.1.
Otwarcie ofert jest JAWNE i nastąpi w dniu 30 kwietnia 2010 r. 



o godz. 11:00 w siedzibie zamawiającego w pokoju nr 6 w PUP - Pińczów.

12.2.
Bezpośrednio przed otwarciem ofert zamawiający poda kwotę, jaką zamierza 


          przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia.

13.      OPIS SPOSOBU OBLICZENIA CENY


13.1.
Oferowana cena musi zawierać wszystkie koszty związane z wykonaniem usługi.





13.2.
Cena musi być podana cyfrowo i słownie oraz zgodna z definicją ceny określoną w art.  




2 pkt 1 ustawy Prawo zamówień publicznych.



13.3.
Cenę ofertową należy wyliczyć według kalkulacji własnej na podstawie 




zakresu przedmiotu zamówienia określonego niniejszą specyfikacją istotnych 




warunków zamówienia- pkt 3.3. SIWZ. 

13.4. Zamawiający poprawia w ofercie oczywiste omyłki pisarskie, oczywiste omyłki
 


rachunkowe, z uwzględnieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych poprawek 
i inne omyłki polegające na niezgodności oferty ze specyfikacją istotnych warunków zamówienia, nie powodujące istotnych zmian w treści oferty, niezwłocznie zawiadamiając o tym wykonawcę, którego oferta została poprawiona.



13.5
Przez oczywistą omyłkę rachunkową należy rozumieć taki błąd popełniony przez wykonawcę w obliczeniu ceny, który polega na uzyskaniu nieprawidłowego wyniku działania arytmetycznego na dobrych składnikach wyjściowych, który znając reguły arytmetyczne można jednoznacznie poprawić.

14.    KRYTERIA I ZASADY OCENY OFERT: 
14.1.
Przy wyborze oferty Zamawiający będzie się kierował następującymi kryteriami przypisując im odpowiednio wagi procentowe: 

1) Cena oferty brutto - 95% 
2) Certyfikat jakości usług ISO – 5% 
SPOSÓB OCENY OFERT 
Ocena ofert w zakresie przedstawionego kryterium zostanie dokonana według następujących zasad: 

1) Cena oferty brutto – 95% 
Obliczenie nastąpi wg wzoru: 
Najniższa cena zaproponowana przez Wykonawców 
za przeprowadzenie szkolenia 
Liczba punktów oferty ocenianej = ___________________________________________            x 95 
Cena oferty ocenianej 
2) Certyfikat jakości usług ISO – 5% 
Przy dokonywaniu wyboru instytucji szkoleniowych, którym zostanie zlecone zorganizowanie 
i przeprowadzenie szkolenia Zamawiający uwzględnia posiadanie przez instytucję szkoleniową certyfikatu jakości usług. W związku z powyższym przy dokonaniu oceny uwzględnia się posiadanie lub nieposiadanie certyfikatu jakości usług. 

Posiadanie przez instytucję szkoleniową certyfikatu jakości usług ISO – 5 pkt. 
Brak certyfikatu jakości usług ISO – 0 pkt. 
Wskazówka: 
Przyjmuje się, że 1% = 1pkt. i tak zostanie przeliczona liczba punktów w każdym kryterium. 
       14.2 Za najkorzystniejszą zostanie uznana oferta, która uzyska największą ilość punktów.        


Obliczenia dokonywane będą z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku.
Zamówienie zostanie udzielone Wykonawcy, którego suma punktów za dwa kryteria będzie najwyższa.
15. INFORMACJE O FORMALNOŚCIACH, JAKIE POWINNY ZOSTAĆ DOPEŁNIONE PO             WYBORZE OFERTY W CELU ZAWARCIA UMOWY W SPRAWIE ZAMÓWIENIA PUBLICZNEGO


15.2.     Termin zawarcia umowy będzie nie krótszy niż 7 dni od dnia przekazania 


       zawiadomienia o wyborze oferty, nie później jednak niż przed upływem terminu 
związania ofertą.


   15.3.

W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach (art.145 ustawy Prawo zamówień publicznych).

16.
WYMAGANIA DOTYCZĄCE ZABEZPIECZENIA NALEŻYTEGO WYKONANIA 
U

Zamawiający nie będzie wymagał od wykonawcy, który złoży najkorzystniejszą ofertę 
składania zabezpieczenia należytego wykonania umowy. 

17.
INFORMACJE DODATKOWE


17.1.
Przedmiotem niniejszego postępowania nie jest zawarcie umowy ramowej.


17.2.
Zamawiający nie zamierza ustanowić dynamicznego systemu zakupów.


17.3.
Zamawiający nie przewiduje wyboru oferty najkorzystniejszej z zastosowaniem 


aukcji elektronicznej.


17.4.
Zamawiający nie przewiduje zwrotu kosztów udziału w postępowaniu.


17.5. 
Rozliczenia między zamawiającym a wykonawcą będą prowadzone w złotych 



polskich – PLN.


17.6.
Zamawiający nie wymaga spełnienia przez wykonawcę warunków, o których 


mowa w art. 29 ust 4 ustawy Prawo zamówień publicznych.


17.7.
Zamawiający nie wyraża zgody na powierzenie części lub całości wykonania 



zamówienia podwykonawcom.

18.
ŚRODKI OCHRONY PRAWNEJ


Środki ochrony prawnej przysługujące wykonawcom są unormowane w Dziale VI 
ustawy Prawo zamówień publicznych ( Dz.U. Nr 223, poz. 1655 z późniejszymi 
zmianami).
21.04.2010 r. 
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ZATWIERDZAM

Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy

w Pińczowie

Anna Gawrońska

